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Раздел [. 6водная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда.

1аблица 1

Ёаименование

(оличество рабоних мест и численность
работников, 3анять!х на этих рабоних ме-

стах

(оличество рабоних мест и численность 3анять!х на них работников по классам (подклассам) условий труда и3
нисла рабоних мест' ука3аннь!х в графе 3 (единиц)

всего

в том числе' на кото-

рь!х проведена спе-

циальная оценка
условий труда

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
3.1 з'2 3.3 з'4'

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 73 73 (., 73 (., (., (., (., (.,

Работники, 3анять!е на рабо-
чих местах (чел.) 82 82 (, 82 (, (, (, (, (,

и3 них женщин 57 57 (, 57 (, (, (, (, (,

и3 них лиц в возрасте до 1 8
лет

(., (., (., (., (., (., (., (., (.,

и3 них инвалидов 2 2 (., 2 (., (., (., (., (.,
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Раздел [. 6водная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда.
\а6лица2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 2о 21 22 2з 24
1. Руководство

1 [енеоапьнь:й лиоектоо 2 2 нет нет нет нет нет нет

2 3аместитель генерального директора 2 2 нет нет нет нет нет нет

3 3аместитель генерального директора 2 2 нет нет нет нет нет нет

4 3аместитель генерального директора 2 2 нет нет нет нет нет нет

5 !аучнь:й 0уководитель 2 2 нет нет нет нет нет нет

2. @бщий отдел
6 начальник отдела 2 2 нет нет нет нет нет нет

7 3аместитель начальника отдела 2 2 нет нет нет нет нет нет

8 [Фоисконсульт 2 2 нет нет нет нет нет нет
о^ велуший спешиалист 2 2 нет нет нет нет нет нет

10А(
9А\

ведущий специалист
2 2 нет нет нет нет нет нет

11А(
9А)

ведущий специалист
2 2 нет нет нет нет нет нет

3. @тдел бухвлтерского и налогового учета
12 [лавнь:й бухгалтер 2 2 нет нет нет нет нет нет

13 3аместитель главного бухгалтера 2 2 нет нет нет нет нет нет

14 ведущий бигалтео 2 2 нет нет нет нет нет нет
1г велуший экономист 2 2 нет нет нет нет нет нет

16 Бухгалтео ] категооии 2 2 нет нет нет нет нет нет

17 конт0актнь!й упоавляюший 2 2 нет нет нет нет нет нет

4. Фтдел эксплуатации здания
18 !ачальник отлела 2 2 нет нет нет нет нет нет

Раздел \7. 6водная ведомость ре3ультатов проведения специальной оцонки условий труда. таблица 2.
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2 з 4 5 6 7 8 9 10 12 '!з 14 15 16 17 '18 19 2о 21 22 2з 24

19А 3ахтер 2 2 нет нет нет нет нет нет

20А(
1 оА\

3ахтер
2 2 нет нет нет нет нет нет

21 !боошиша 2 2 2 нет нет нет нет нет нет

22 !вооник 2 2 2 нет нет нет нет нет нет

2з 1ехник по эксппуата: :ии 2 нет нет нет нет нет нет

5. @тдел мониторинв образовательнь!х орвнизаций
24 !ачальник отдела 2 2 нет нет нет нет нет нет

25 3аместитель начальника отдела 2 2 нет нет нет нет нет нет

26^ ведущий специалист 2 2 нет нет нет нет нет нет

27^(
,^А\

ведущий специалист
2 2 нет нет нет нет нет нет

2в^ [пе: :иапист 1 категооии 2 2 нет нет нет нет нет нет

2э^(
28А\

6пециалист 1 категории
2 2 нет нет нет нет нет нет

30А(
28А\

6пециалист 1 категории
2 2 нет нет нет нет нет нет

31А(
,яА\

6пециалист 1 категории
2 2 нет нет нет нет нет нет

6. @тдел обеспечения приема иностраннь!х гра)|(дан в образовательнь!е учре)|(дения и академической мобильности
з2 !ачальник отдела 2 2 нет нет нет нет нет нет

33 3аместитель начальника отдела 2 2 нет нет нет нет нет нет

34А ведущий специалист 2 2 нет нет нет нет нет нет

35А(
?1А\

ведущий специалист
2 2 нет нет нет нет нет нет

36А(
з4А\

ведущий специалист
2 2 нет нет нет нет нет нет

37А(
34А)

недущии специалист
2 2 нет нет нет нет нет нет

3вА(
з4А\

ведущий специалист
2 2 нет нет нет нет нет нет

з9 3кспеот 2 нет нет нет нет нет нет

40А [пе: :иапист 1 категооии 2 2 нет нет нет нет нет нет

41^(
40А\

6пециалист 1 категории
2 2 нет нет нет нет нет нет

7. Фтдел инфоомационнь!х технологий и аналитики
42 !ачальник отлела 2 2 нет нет нет нет нет нет

4зА 8елу:::ий пооюаммист 2 нет нет нет нет нет нет

44^(
4зА\

ведущий прораммист
2 2 нет нет нет нет нет нет

45А велуший спешиалист 2 2 нет нет нет нет нет нет

46А(
45А\

ведущий специалист
2 2 нет нет нет нет нет нет

47^(
1БА\

ведущий специалист
2 2 нет нет нет нет нет нет

4в 6истемнь:й администратор 2 2 нет нет нет нет нет нет

8. @тдел взаимодействия с образовательнь!ми организациями

Раздел !. 6водная ведомость ре3ультатов проведения специальной оценки условий труда. таблица 2.
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2 з 4 5 6 7 8 9 10 12 1з 14 15 16 17 18 19 2о 21 22 2з 24

49 !ачальник отдела 2 2 нет нет нет нет нет нет

50А 3ксперт 2 2 нет нет нет нет нет нет

51А(
50А\

3ксперт
2 2 нет нет нет нет нет нет

го велуший спешиалист 2 2 нет нет нет нет нет нет

5зА [пе: :иапист 1 категооии 2 нет нет нет нет нет нет

54А(
5зА\

6пециалист 1 категории
2 2 нет нет нет нет нет нет

9. [ентэ междунаоодного сотоудничества по оазвитию обоазования
АА Руковолитель [1ентоа 2 2 нет нет нет нет нет нет

56А !.]этгчнн:й пуковол!/топн 2 2 нет нет нет нет нет нет

57А(
56А\

!ауннь:й руководитель 2 2 нет нет нет нет нет нет

58 3аместитель оуковолителя 2 2 нет нет нет нет нет нет

59А Руковолитель напоавления 2 2 нет нет нет нет нет нет

60А(
59А\

Руководитель направления
2 2 нет нет нет нет нет нет

61А(
БоА\

Руководитель направления
2 2 нет нет нет нет нет нет

62 (онсультант 2 2 нет нет нет нет нет нет

63А [лавнь:й специалист 2 2 нет нет нет нет нет нет

64А(

^зА\

[лавнь:й специалист
2 2 нет нет нет нет нет нет

10. Бюоо оеализации пооектнь:х оабот
65А Руковолитепь бюоо 2 нет нет нет нет нет нет

66А(
65А\

Руководитель бюро
2 2 нет нет нет нет нет нет

67А экспе0т 2 2 нет нет нет нет нет нет

6вА(
67А)

3ксперт
2 2 нет нет нет нет нет нет

69А(

^7А\

3ксперт
2 2 нет нет нет нет нет нет

70А(
67А)

3ксперт
2 2 нет нет нет нет нет нет

71^(

67А)

3ксперт
2 2 нет нет нет нет нет нет

7А(
67А)

3ксперт
2 2 нет нет нет нет нет нет

73А(
67А)

3ксперт
2 2 нет нет нет нет нет нет

Раздел !. 6водная ведомость ре3ультатов проведения специальной оценки условий труда. таблица 2.
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[!редседатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

[енеральнь:й директор(должность) (подпись)

9лень: комиссии по проведению специ:шьной оценки условий труда:

3аместитель генерального директора
(должность)

Ёачальник отдела
(должность) (подпись)

0ксперт (-ь:) организации' проводившей специальную оценку условий труда:

(ш9 в реестре экспертов)

(узнецов Алексей [0рьевич
(Фио)

(о0зинин (онстантин !]ьвович

(дата)

(Фио)
(руглова Ёаталья 8икторовна

(дата)

(Фио)

Раздел !. 6водная ведомость ре3ультатов проведения специальной оценки условий труда. 1аблица 2.
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Раздел [|. [!еренень рекомендуемь|х мероприятий по улучшению условий труда.

Ёаименование струкцрного
подра3деления, рабонего места

Ёаименование мероприятия !|ель мероприятия 6рок вь:полнения

6трукцрнь:е под-

ра3деления' привле-
каемь!е для вь!пол-
нения мероприятия

@тметка о вь!полне-
нии

1 2 3 4 5 6

8 связи с отсшствием 0абочих мест, не соответствующих госуда0ственнь!м но0мативнь!м т0ебованиям по ох0ане т0уда, пе0ечень ме0оп0иятий не т0ебуется

!ата составления'' 21'12'20 18

[1редседатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

[енеральнь:й директор(должность) (подпись)

9лень: комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

3аместитель генерального директора
(должность)

Ёачальник отдела
(должность) (подпись)

0ксперт (-ь:) организации' проводившей специальную оценку условий труда:

??'Б
(\о в реестре экспертов)

(узнешов Алексей [Фоьевич
(Фио)

(оозинин (онстантин []ьвович
(Фио)

(оуглова Ёаталья 8иктооовна
(Фио)

Русакова [0лия 8ладими0овна
(Фио)
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